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	 După un efort susţinut pe parcursul 
întregului an 2008 de către echipa 
de consultanţi ai Fundaţiei CDIMM 
Maramureş, la data de 1 Noiembrie a 
demarat oficial proiectul cu titlul: Sprijin 
pentru dezvoltarea iniţiativei private în 
Macroregiunea unu (RO1) – BISNet.

Proiectul este cofinanţat de UNIUNEA 
EUROPEANĂ, din FONDUL SOCIAL 
EUROPEAN prin Programul Operaţional 
Sector ia l  Dezvol tarea Resurselor 
Umane 2007 – 2013, Axa prioritară 3 
„Creşterea adaptabilităţii lucrătorilor şi 
a întreprinderilor”, Domeniul major de 
intervenţie 3.1 „Promovarea culturii 
antreprenoriale”.

Organizaţii participante şi responsabile 
de realizarea acestui proiect sunt: 
Fundaţia CDIMM Maramureş, în calitate 
de Coordonator al proiectului, Camera 
de Comerţ, Industrie şi Agricultură 
Bistriţa-Năsăud, în calitate de Partener 
(1) şi Camera de Comerţ şi Industrie 
Braşov, în calitate de Partener (2).

Obiectivul general al proiectului 
BISNet este de a sprijini dezvoltarea 
mediului de afaceri în Macroregiunea 
unu (RO1) printr-un sistem de servicii 
profesionale integrate. Această iniţiativă va 
servi la promovarea culturii antreprenoriale 
în vederea creşterii abilităţii persoanelor de 
a materializa ideile de afaceri, incluzând 
sprijin pentru a stimula creativitatea, 
inovarea şi capacitatea de a-şi asuma 
riscul, precum şi abilitatea de a planifica 
şi gestiona proiecte cu scopul de a-şi 
atinge obiectivele. În acest fel vom face 
din antreprenoriat o opţiune de carieră 
pentru fiecare, prin furnizarea programelor 
de formare profesională care să dezvolte 
competenţe antreprenoriale.

Proiectul se încadrează în categoria 
proiectelor „strategice”, având 5 obiective 
specifice:
Obiectivul specific 1: realizarea unei 
reţele de furnizori de servicii pentru 
dezvol tarea afacer i lor  accesib i lă 
IMM, precum şi persoanelor cu spirit 
întreprinzător, la nivelul macroregiunii unu 
(RO1). 
Obiectivul specific 2: organizarea pe 
parcursul a 3 ani a unei campanii de 
sensibilizare a actorilor principali la nivel 
local cu privire la importanţa sprijinirii 
dezvoltării antreprenoriale. 
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Obiectivul specific 3:  real izarea 
unei cercetări macroregionale pentru 
identificarea nevoilor de sprijin pentru 
dezvoltarea sectorului IMM, micro-
întreprinderi şi potenţiali întreprinzători. 
Obiectivul specific 4: furnizarea de servicii 
de dezvoltare a culturii antreprenoriale 
grupului ţintă – cursuri de educaţie şi instruire 
antreprenorială (cu certificare naţională, cu 
certificare internă), seminarii, ateliere de lucru. 
Obiectivul specific 5: organizarea unui 
sistem operaţional de măsuri active de 
încurajare a iniţierii unei afaceri.

Proiectul BISNet se va implementa în 
Macroregiunea de dezvoltare unu (RO1) 
formată din 12 judeţe: Bihor,  Maramureş,  
Sălaj, Satu Mare (Aria de acoperire a 
Solicitantului), Alba,  Bistriţa-Năsăud, Cluj, 
Mureş (Aria de acoperire a Partenerului 
1) respectiv Braşov, Covasna,  Harghita,  
Sibiu (Aria de acoperire a Partenerului 2). 
Această macroregiune are o populaţie 
de 5.263.085 locuitori şi un număr de 
aproximativ 116.000 firme active, din care 
marea majoritate fac parte din domeniul IMM.

Zonele acoperite de proiect
Proiectul BISNet se adresează în 

mod direct nevoilor firmelor (micro-
întreprinderi şi IMM) de a fi sprijinite 
cu servicii profesionale integrate, de 
instruire antreprenorială şi consultanţă de 
afaceri. În acelaşi timp vom oferi acces 
facil permanent la o platformă de servicii 
în mediu virtual (e-servicii), în principal 
servicii de informare şi îndrumare pentru 
IMM şi întreprinzători.

Proiectul BISNet se adresează atât 
întreprinzătorilor şi firmelor din mediul urban 
cât şi acelora din mediul rural, accesul fiind 
egal tuturor categoriilor de beneficiari.

Grupurile ţintă implicate în proiect sunt:
•	 Angajaţi: persoane care au un loc de 
muncă şi care doresc să participe la activităţi 
de formare antreprenorială – aceştia au 
(sau vor avea) nevoie la locul de muncă 
de competenţe antreprenoriale, sau de 
management al proiectelor. Având statut de 
angajat, accesul la educaţie antreprenorială 
este dificil din cauza costurilor ridicate de 
participare, nu din lipsă de motivaţie.

•	 Personalul de conducere din 
întreprinderi (micro-întreprinderi şi IMM-
uri): personalul de conducere al firmelor 
de mici dimensiuni are acces dificil la 
servicii de sprijin pentru dezvoltarea 
afacerilor, costurile mari fiind principala 
piedică. Prin proiectul BISNet aceştia 
vor avea acces la o reţea de furnizori de 
servicii pentru dezvoltarea afacerilor în 
zona lor de activitate.
•	 Întreprinzători: persoane care au 
o idee de afacere şi necesită asistenţă 
pentru a materializa în cadrul unei afaceri 
înregistrate ideea proprie. Aceste persoane 
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vor fi asistate atât în faza pre start-up cât şi 
post start-up. Fiind la început de construcţie 
instituţională aceştia au resurse limitate pe 
care cu greu le pot aloca pentru educaţie 
antreprenorială.

•	 Persoane care doresc să iniţieze 
o activitate independentă: persoane care 
au statut altul decât de angajat şi care 
doresc să înceapă o activitate economică 
de mică anvergură, o activitate ca persoană 
independentă sau o asociaţie familială. Şi 
aceste persoane vor fi asistate atât în faza 
pre start-up cât şi post start-up. 

Pachetele de activităţi planificate a se 
realiza în cadrul proiectului BISNet sunt:
P1 – INFORMARE ŞI PROMOVARE
1.1. Informare/documentare – bază de date
1.2. Actualizare bază de date
1.3. Realizare platformă e-servicii
1.4. Întreţinere şi actualizare platformă
1.5. Campanie de promovare în media 
regională (presă, radio, TV)
1.6. Editare şi publicare jurnal electronic
1.7. Editare Jurnal BISNet
1.8. Realizare pliant promoţional BISNet
1.9. Realizare broşură BISNet
1.10. Seminarii/conferinţe locale pentru 
promovarea antreprenoriatului
P2 – FORMARE PROFESIONALĂ
2.1. Selectare şi înscriere participanţi
2.2. Tipărire manuale
2.3. Cursuri de „Iniţiere în afaceri” (9 serii)
2.4. Perfecţionare pt. manageri (9 serii)
P3 – ASISTENŢĂ PENTRU AFACERI
3.1. Consultanţă „start-up”
3.2. Asistenţă pentru dezvoltare afacere
3.3. Asistenţă pt. planuri de afaceri şi studii
P4 - NETWORKING
4.1. Realizare reţea operaţională BISNet

4.2. Realizare puncte de informare BISNet
4.3. Întâlnir i  de lucru tr imestr iale 
(evaluare,raportare, monitorizare internă)
P5 – CERCETARE MACROREGIONALĂ
5.1. Pregătire culegere de date
5.2. Culegere de date
5.3. Prelucrare date
5.4. Realizare Raport de cercetare
5.5. Diseminare rezultate

Rezultatele planificate ale proiectului:
 ·	 3000 de înregistrări de IMM potenţiali 
beneficiari realizate; 
 ·	 Jurnal BISNet editat şi distribuit în 
format hârtie şi electronic (36 apariţii);
 ·	 9 serii de cursuri de formare antreprenorială 
(iniţiere în afaceri) cu 180 de absolvenţi;
 ·	 9 serii de cursuri de perfecţionare 
antreprenorială realizate cu 180 de absolvenţi;
 ·	 Consultanţă start-up furnizată la min. 
300 de persoane; 
 ·	 Consultanţă pentru dezvoltare afacere 
furnizată la min. 900 de persoane; 
 ·	 Reţea de furn izor i  de serv ic i i 
operaţională în Macroregiunea unu 
(RO1) cu 3 centre regionale şi 15 Puncte 
de informare; cercetare regională privind 
nevoile de asistenţă ale IMM realizată.

Proiectul BISNet are o durată planificată 
de desfăşurare de 36 de luni. Bugetul total 
al proiectului este de 1.058.000 EURO.

Coordonatorul proiectului:
Dr.ing. Radu BIG

Director executiv al Fundaţiei CDIMM 
Maramureş
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Informaţii despre FONDUL 
SOCIAL EUROPEAN

Fondul Social European (FSE) este 
instrumentul principal prin care Uniunea 
Europeană f inanţează obiect ivele 
strategice ale politicii de ocupare.  
	 Pentru perioada de programare 2007- 
2013, scopul intervenţiilor FSE este de 
a susţine statele membre să anticipeze 
şi să administreze eficient schimbările 
economice şi sociale. Regulamentul 
Parlamentului European şi al Consiliului 
nr. 1081/2006 privind Fondul Social 
European propune domeniile şi principiile 
prin care se poate realiza dezvoltarea 
resurselor umane în perioada următoare.

Programele operaţionale finanţate 
din FSE în România

Pentru perioada 2007-2013, Uniunea 
Europeană a alocat României pentru 
Fondul Social European 3.684 mil. €, 
respectiv 19,2% din totalul FSC. 

FSE în România va finanţa două 
programe operaţionale: 
·	 Programul Operaţional Sectorial 

Dezvoltarea Resurselor Umane (POS 
DRU), cu o alocare financiară FSE 
de 3.476 mil. € (18,1% din Fondurile 
Structurale şi de Coeziune - FSC); 
·	 Programul Operaţional Dezvoltarea 
Capacităţii Administrative, cu o alocare 
financiară FSE de 208 mil. € (1,1% din 
FSC).
Instituţiile responsabile de imple-
mentarea FSE în România
•	 Ministerul Muncii, Familiei şi 
Egalităţii de Şanse, prin Autoritatea 
de Management pentru Programul 
Operaţional Sectorial Dezvoltarea 
Resurselor Umane (AMPOSDRU).
•	 Ministerul Internelor şi Reformei 
Administrative, prin Autoritatea de 
Management pentru Programul 
Operaţional   Dezvoltarea Capacităţii 
Administrative. 

Obiectivul general al POS DRU îl 
constituie dezvoltarea capitalului uman şi 
creşterea competitivităţii, prin conectarea 
educaţiei şi învăţării pe tot parcursul vieţii 
cu piaţa muncii şi asigurarea de oportunităţi 
sporite de participare pe o piaţă a muncii 
modernă, flexibilă şi inclusivă a 1.650.000 
de persoane. Sursa: www.fseromania.ro
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