FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Investeste in

OAMENI

Finantare: Fondul Social European

Contract grant: POSDRU/9/3.1/S/10

Project: Sprijin pentru dezvoltarea initiativei private in Macroregiunea unu (RO 01) — BISNet

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013
Axa prioritara 3 ,Cresterea adaptabilitatii lucratorilor si a intreprinderilor”
Domeniul major de interventie 3.1 ,Promovarea culturii antreprenoriale”

Cod proiect: ID 1732

Proiect implementat de Fundatia Centrul pentru Dezvoltarea Tntreprinderilor Mici si Mijlocii Maramures in parteneriat cu
Camera de Comert si Industrie Bistrita - Nasaud si Camera de Comert si Industrie Bragov

CERCETARE MACROREGIONALA - CHESTIONAR Nr......................

privind identificarea nevoilor de sprijin pentru IMM-uri, microintreprinderi si potentiali intreprinzatori

Completat de: ...........ceeeeeeeeeeeeeeerirssceeeeeesssseneeneneesesessssssssssssnnne

CDIMM Maramures CCI Bistrita-Nasaud

CCI Brasov

Datele despre participanti vor fi tratate confidential, in conformitate cu prevederile Directivei CE/95/46 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, transpuséa
prin Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date cu modificarile si completérile ulterioare, precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind
prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice, transpuséa prin Legea

nr. 506/2004.

1. Denumirea firmei: ........coueeeeeieeiiieeviiresisensissnasssenessssnassennans

SRL SA

IF Alta (Il, SNC, etc):

PFA

2. Domeniul preponderent de activitate al firmei d-voastra?

1. Industrie / productie (Cod CAEN 01 — 39)

3. Comert (Cod CAEN 45 —47)

3. Unde va desfasurati activitatea principala?

1. Urban

2. Constructii (Cod CAEN 41 —43)

4. Servicii (Cod CAEN 49 — 84)

2. Rural

4. Care este tipul de intreprindere tindnd cont de numarul de persoane angajate?

1. Microintreprindere
(0 — 9 angajati)

5. Structura organizationala (va rugam

1. Management

4. Financiar contabil

7. Cercetare/dezvoltare

6. Care a fost evolutia cifrei de afaceri a firmei d-voastra in ultimii 3 ani?

1. A crescut
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2. Intreprindere mica
(10 — 49 angajati)

3. Intreprindere mijlocie
(50 — 249 angajati)

selectati departamentele existente in firma d-voastra)

2. Resurse umane
5. Personal operational

8. Nu exista departamente

2. A stagnat

-
%
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3. Juridic

6. Tehnic

3. A scazut




7. Ce factori au determinat situatia mai sus mentionata?

1. Management operational

4. Piata

7. Legislatia

2. Management financiar

5. Abilitati si competente
personal

8. Altul:

3. Tehnologia

6. Finantarea afacerii

8. Care sunt principalele greutati intimpinate de intreprinderea d-voastra si in ce domenii s-au ivit ele?

8.1 La constituire

1. Locatie

4. Autorizatii si avize

8.2 Functionare

1. Finantarea activitatii

4. Piata

7. Comert intra/extra
comunitar

10. Marketing

2. Costuri

5. Alta:

3. Proceduri

2. Management

5. Legislatie

8. Comert electronic

11. Mediul de afaceri

3. Resurse umane

6. Proprietate industriala si
intelectuala

9.ICT

12. Altele (specificati):

9. in care din urmétoarele domenii considerati ca aveti nevoie de servicii de consultantd/asistenti?

1. Plan de afaceri

4. Management operational

7. Resurse umane

10. Proprietate industriala

2. Finante / credite

5. Management financiar

8. Cercetare / dezvoltare

1. ICT

3. Marketing

6. Comert intra/extra comunitar

9. Legislatie

12. Altele (specificati):

10. in care din urméatoarele domenii considerati cd personalul dumneavoastrd are nevoie de instruire?

1. Plan de afaceri

4. Management operational

7. Resurse umane

10. Proprietate industriala

2. Finante / credite

5. Management financiar

8. Cercetare / dezvoltare

11.I1CT

3. Marketing

6. Comert intra/extra comunitar

9. Legislatie

12. Altele (specificati):

Va multumim pentru colaborare.
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